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TOP 14 Jugendarbeit in Borkwalde - Informationen zur Jugendbefragung und
zum Monitoring sowie Austausch zur zukinftigen Jugendarbeit in Borkwalde

Aw FB | — Frau Hanack:

Um zu sagen, was in Borkwalde verbessert werden kann, muss man erst einmal
wissen was heil3t gute Jugendarbeit.

Gute Jugendarbeit muss sich an den Bedurfnissen der Jugendlichen orientieren, muss
die Jugendlichen in die Planung aktiv einbeziehen und ihre Meinungen, ldeen und
Winsche bericksichtigen.

Ein vielfaltiges Freizeitangebot (Sport, Musik, Kunst...) aber auch Aktivitdten gehdren
ebenfalls dazu, sowie auch Workshops zu verschiedenen Themen wie Teamgeist,
Konfliktldsungen, Umgang mit Medien, Suchtmitteln ect. Gleichzeitig sollte
Jugendarbeit einen Raum bieten, in dem Jugendliche Unterstitzung finden kdnnen,
sei es durch Beratung oder durch das Aufzeigen von Losungswegen fur personliche
oder soziale Konflikte.

Gute Jugendarbeit sollte fur alle Jugendlichen offenstehen und braucht stabile und
kontinuierliche Strukturen, auf die sich die Jugendlichen verlassen konnen.
RegelmalRige Treffpunkte, wie z.B. Jugendraume bieten den Jugendlichen einen
sicheren Raum, in dem sie sich austauschen und entfalten kdnnen. Verlassliche
Ansprechpartner und Jugendbetreuer schaffen hier Vertrauen und eine stabile
Beziehung.

Eine gute Jugendarbeit sollte nicht isoliert stattfinden, sondern in einem Netzwerk mit
anderen Institutionen und Akteuren wie Schulen, Vereinen, sozialen Einrichtungen und
Eltern.

Die Angebote sollten flexibel gestaltet werden, um auf sich verdndernde Bedurfnisse
der Jugendlichen reagieren zu konnen. Offenheit fir neue Ideen, unterschiedliche
Lebensrealitdten und moderne Trends (wie digitale Medien und soziale Netzwerke) ist
ebenfalls wichtig, um die Jugendlichen dort abzuholen, wo sie sich befinden.

Was kann nun in Borkwalde getan werden, um die Jugendarbeit zu verbessern?

Die Kinder- und Jugendumfrage Borkheide und Borkwalde ist der erste Schritt, um das
Freizeitverhalten der Kinder und Jugendlichen abzufragen.

Mit diesen Ergebnissen koénnten wir dann arbeiten und den Jugendraum
dementsprechend umgestalten (Ausstattung, Offnungszeiten...) Wichtig ist, dass die
Gemeinde, wenn sie schon die Jugendlichen befragt auch ernsthaft auf die
Bedurfnisse eingeht, auch wenn sie nicht immer in die Erwachsenenwelt passen.
Wichtig ist auch, dass die Gemeinde den Jugendarbeitern Vertrauen entgegen bringt
und mit ihnen zusammen arbeitet. Das Netzwerk aus Jugendarbeit, Gemeinde,
Vereinen und Eltern spielt hier eine wichtig Rolle, denn diese o0.g. Punkte einer guten
Jugendarbeit kbénnen nicht allein mit einem geringfligig Beschaftigten und mit einer
Fachkraft erfullt werden, die 19 Stunden in der Woche arbeitet.

Die Mobile Jugendarbeit hat die Arbeitsbereiche Beratung, Pravention und
aufsuchenden Arbeit (Bolzplatz, Spielplatze) tbernommen, ist teilweise bei den
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Offnungszeiten im Jugendraum anwesend und wenn dann noch Beratungen und
Veranstaltungen dazukommen, sind (bei nicht mal 20 Wochenstunden) sehr schnell
viele Uberstunden auf dem Konto, die durch Gleitzeit abgegolten werden.

Wenn Borkwalde keine mobile Jugendarbeit mehr mochte, muss auf jeden Fall mit
Borkheide, dem Tréager Stiftung Job und dem Landkreis gesprochen werden.

Wie sieht es Borkheide, was ist moglich, wird es mit der Anderung der jetzigen Stelle
auch weiterhin eine Férderung geben. Wie sieht es der Trager?

Wenn es moglich ist, die Stelle zu trennen (0,5 mobile JA fir Bhd und 0.5 offene JA
fur Bwd) dann koénnte Borkwalde den Schritt gehen und die Jugendarbeit im
Jugendraum umgestalten.

Jugendraum

Der jetzige eine Raum bietet nicht die Mdglichkeit mit mehr als 10 Kindern und
Jugendlichen regelmaldig zu arbeiten, es gibt keinen Rickzugsraum fir Jugendliche,
kein Buro auch mal fur wichtige Gesprache — also ware es wichtig den jetzigen
Jugendraum um mind. 1 -2 Raume zu erweitern.

Personal

Der jetzige geringfligig Beschaftigte, 6ffnet den Jugendraum nach seiner regularen
Arbeit/Ausbildung. D.H. vor 16.00 Uhr ist er fast nie vor Ort und wenn er mal
hauptberuflich verhindert ist, kann er den Jugendraum nicht 6ffnen. Somit ist eine
regelmaRige und tagliche (evtl friihere Offnung des Jugendraums nicht moglich. - 2
Personen im Jugendraum, die gemeinsam dort Arbeiten, sich vertreten oder Projekte
gemeinsam durchfihren wéren besser. (z.B. die halbe Stelle Mobile JA umwandeln
als Offene Jugendarbeit und der geringfiigig Beschaftigte) Neben diesen beiden
Personen gehort auch noch ein Netzwerk dazu, z.B. externe Anbieter von Projekte
(Topfern, Tanzen u.a.).
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